UCHWALA
RADY GMINY LIPKA

z dnia 24 listopada 2022 r.
NR XLI1/338/22

w sprawie okreslenia rodzajéw Swiadczen oraz warunkow i sposobu ich przyznawania w ramach
pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkél i placowek oSwiatowych, dla ktorych organem prowadzacym
jest Gmina Lipka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
72022 r., poz. 559 ze zm.) oraz art. 72 w zwigzku z art. 91b ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (j.t. Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 ze zm.) Rada Gminy Lipka uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla sie rodzaje swiadczen oraz warunki i sposob ich przyznawania w ramach pomocy zdrowotnej
dla nauczycieli szkot i placowek o§wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Lipka.

§ 2. Fundusz zdrowotny tworza $rodki finansowe wyodrebnione corocznie w budzecie Gminy Lipka
z przeznaczeniem na pomoc zdrowotna dla nauczycieli.

§ 3. Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu zdrowotnego sa:

1) Nauczyciele zatrudnieni co najmniej w potowie obowigzujacego wymiaru godzin dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych;

2) Nauczyciele po przej$ciu na emeryturg, rentg lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne.

§ 4. Ze srodkéw finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotng majg prawo korzysta¢ nauczyciele,
ktorzy ponosza koszty zwigzane z:

1) leczeniem spowodowanym ci¢zka lub przewlekta choroba;

2) dlugotrwatym leczeniem szpitalnym, specjalistycznym,;

3) dtugotrwala rehabilitacja;

4) dodatkowg opieka medyczna.
§ 5. 1. Pomoc zdrowotna jest udzielana w formie jednorazowego, bezzwrotnego $wiadczenia finansowego.
2. Wysokos$¢ przyznanego §wiadczenia uzalezniona jest od:

a) przebiegu choroby oraz okoliczno$ci ztym zwigzanych, majacych wplyw na sytuacje materialng
nauczyciela;

b) wysokosci udokumentowanych poniesionych przez nauczyciela kosztow leczenia;
¢) sytuacji materialnej w gospodarstwie domowym nauczyciela;
d) mozliwosci finansowych funduszu zdrowotnego, okreslonego w budzecie gminy.

§ 6. 1. Warunkiem przyznania $wiadczenia jest ztozenie przez nauczyciela wniosku o przyznanie pomocy
zdrowotnej zgodnie ze wzorem stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 nalezy dotaczy¢:
1) aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace leczenie;

2) oryginalne, imienne dokumenty (rachunki, faktury) potwierdzajace koszty leczenia poniesione
w ciggu 6 miesiecy przed ztozeniem wniosku;

3) oswiadczenie o $rednim dochodzie brutto przypadajgcym na osobe pozostajaca — z nauczycielem
w jednym gospodarstwie domowym z ostatnich trzech miesiecy poprzedzajacych termin zlozenia
wnioskow;

4) inne dokumenty uzasadniajace przyznanie pomocy zdrowotne;.
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3. Jezeli wniosek nie spelnia wymagan formalnych, w tym zawiera braki w dokumentacji, o ktérej mowa
w ust. 2, nauczyciel zostanie wezwany do ich usunigcia w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania.
W przypadku nieusuniecia brakéw w terminie, o ktorym mowa powyzej, wniosek bedzie pozostawiony bez
rozpatrzenia, o czym nauczyciel zostanie poinformowany pisemnie.

§ 7. 1. Wniosek o przyznanie §wiadczenia uprawniony kieruje do Woéjta Gminy Lipka za posrednictwem
dyrektora szkoty, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony lub byl zatrudniony (dotyczy emerytow
1 rencistow).

2. Wniosek o przyznanie nauczycielowi pomocy zdrowotnej moze ztozy¢ réwniez przetozony nauczyciela,
zaktadowa organizacja zwigzkowa lub opiekun za jego zgoda, jesli nauczyciel nie jest zdolny osobiscie do
podejmowania czynnosci w tym zakresie.

3. Dyrektor szkoty na wniosku potwierdza uprawnienie nauczyciela do uzyskania pomocy zdrowotne;.

§ 8. 1. Pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej udzielana jest dwa razy
w roku w terminach do 30 kwietnia oraz do 30 wrzeénia.

2. Przyznanie oraz wysokos$¢ §wiadczenia w ramach pomocy zdrowotnej bedzie uzalezniona od wysokos$ci
srodkow finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie Gminy Lipka iliczby sktadanych wnioskow.
W przypadku  braku  $rodkbw na  pelne  pokrycie  potrzeb, pomoc  zdrowotna  bedzie
przyznawana czg¢sciowo lub nie bedzie przyznawana.

3. Maksymalna wysoko$¢ przyznanej nauczycielowi pomocy zdrowotnej w danym roku budzetowym
nie moze by¢ wyzsza od kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracg obowigzujacego w tym okresie.

4. Decyzje o przyznaniu lub odmowie przyznania $wiadczenia w ramach pomocy zdrowotnej podejmuje
Wojt Gminy Lipka po zasiegnigciu opinii powotanej przez siebie Komisji do spraw przyznawania pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli.

5. Wyptlaty srodkow finansowych dokonywane sg przez Referat Finansowy Urzedu Gminy Lipka.

6. Na wniosek zainteresowanego wydawane jest pisemne uzasadnienie odmowy przyznania pomocy
zdrowotne;.

§ 9. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lipka.

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Lipka

Piotr Wandas
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Nr XLI1/338/22
Rady Gminy Lipka z dnia 24 listopada 2022 roku

GMINA LIPKA
WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEIJ

nr rachunku bankowego

Uzasadnienie:

W zatfaczeniu:

1) aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce chorobe i leczenie nauczyciela;

2) oryginalne, imienne dokumenty (rachunki, faktury) potwierdzajace koszty leczenia poniesione w ciggu
6 miesiecy przed ztozeniem wniosku;

3) o$wiadczenie o srednim dochodzie brutto przypadajgcym na osobe pozostajgca z nauczycielem w jednym
gospodarstwie domowym z ostatnich trzech miesiecy poprzedzajacych termin ztozenia wnioskow;

4) inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie zapomogi dla nauczyciela.

data i podpis wnioskodawcy
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Potwierdzenie przez Dyrektora szkoty uprawnienia nauczyciela do uzyskania pomocy zdrowotne;j:

Wéjt Gminy Lipka:

(data i podpis)

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwiecienn 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych oraz Ustawa z dnia 10
maja 2018r o ochronie danych osobowych (Dz.U 1000 z 2018r.) informujemy, ze:

Administratorem Danych Osobowych jest: Wéjt Gminy Lipka.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktéorym mozina sie kontaktowaé w sprawach
zwigzanych z ochrong danych osobowych pod adresem poczty elektronicznej: biuro@iodopila lub pisemnie
na adres siedziby Administratora.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu: wypetnienia obowigzkdw prawnych cigzacych na
administratorze, tj. rozpatrzenia wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej, organizacji wyptaty swiadczen,
dokumentowania procesu rozpatrywania wniosku i wyptaty Swiadczen, kontroli nad wydatkowaniem
Srodkodw, ochrony praw i realizacji roszczen oraz w celach archiwalnych.

4. Podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. | lii. c oraz art 9 ust 2 lit. b RODO i jest
niezbedne dla wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzgcych na administratorze, ktére wynikajg z art. 72
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) oraz uchwata Nr .... Rady
Gminy Lipka z dnia 24 listopada 2022r., w sprawie okreslenia rodzajéw Swiadczernr w ramach pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli korzystajgcych z opieki zdrowotnej oraz warunkéw i sposobdw ich przyznawania.
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane w Urzedzie Gminy Lipka przez okres niezbedny do
realizacji wskazanych wyzej celéw nie dtuzszy niz do rozpatrzenia wniosku i wyptaty Swiadczenia oraz czasu
przechowywania na podstawie odrebnych przepisow prawa archiwizacyjnego. Dane nie sg profilowane ani
przekazywane za granice.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody na
przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano
na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem. Szczegdtowa klauzula informacyjna o przetwarzaniu
danych osobowych znajduje sie na stronie Urzedu Gminy w Lipce www.gminalipka.pl. W przypadku pytan
mozna kontaktowac sie z Inspektorem ochrony danych poprzez adres e-mail: biuro@iodopila.

Przystuguje Pani/ Panu prawo skargi do organu nadzorczego, tj.: Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale bez nich nie jest mozliwe ani rozpatrzenie wniosku, ani
wyptata $wiadczenia, dlatego w przypadku ich niepodania wniosek nie bedzie rozpatrzony.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 72 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2021 1,
poz. 1762 ze zm.) niezaleznie od przystugujacego nauczycielowi i czlonkom jego rodziny prawa do
$wiadczen z ubezpieczenia zdrowotnego, organy prowadzace szkoly/przedszkola zobowigzane sa do
corocznego przeznaczania w budzetach odpowiednich $rodkéw finansowych z przeznaczeniem na pomoc
zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej a takze okreslenia rodzajow $wiadczen
przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunkow i sposobow ich przyznawania.

Stosownie do art. 91 d pkt 1 w/w ustawy kompetencje w zakresie uchwalania regulaminu przystuguja radzie
gminy.

Realizujac zapis ustawowy Rada Gminy Lipka przeznacza corocznie w budzecie Gminy $rodki finansowe z
przeznaczeniem na pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotne;.
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